
1

In carta libera ai sensi dell'art.27-bis della Tabella - Allegato B - al
D.P.R. 26 ottobre 1972 n.642 e successive modificazioni ed ai sen-

 ----------si del'art.82, comma 5, del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117.
N.1.889 di Rep.Not.                                       Fascicolo N. 1.110

 --ATTO COSTITUTIVO DI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
------------------  ------------------ REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemilaventitré, in questo giorno di mercoledì ventisette

 ----------------------------------------del mese di settembre.
-------------------  -------------------(27 settembre 2023)
In Camugnano (BO) località Ponte di Verzuno, presso il Mulino Ca-

 ----------------------------------------------------------ti.
Avanti a me dottor LORENZO VIAPIANA, Notaio residente in

 -------Budrio, iscritto al Collegio del Distretto Notarile di Bologna,
-------------------  ------------------- sono presenti i Signori:
- CHELINI Francesca, nata a Bologna il 21 febbraio 1974 e resi-
dente a Grizzana Morandi (BO), Frazione Campolo,  Località Serra
dei Coppi n.70  (codice fiscale: CHL FNC 74B61 A944A), cittadina i-

 ------------------------------------------------------taliana;
- LODI Stefano, nato a Bologna il 12 aprile 1978 e residente a
Grizzana Morandi (BO), Frazione Campolo, via Costa n.64 (codice

 --------------fiscale: LDO SFN 78D12 A944E), cittadino italiano;
- BERTUZZI Roberta, nata a Bologna il 4 dicembre 1989 e resi-
dente a Castel di Casio (BO), via Pieve Villa Fuggi n.1 (codice fisca-

 --------------------le: BRT RRT 89T44 A944I), cittadina italiana;
- MELLINI Matteo, nato a Bologna il giorno 1 agosto 1981 e resi-
dente ad Alto Reno Terme (BO), via Burione n.110 (codice fiscale:

 ----------------------MLL MTT 81M01 A944U), cittadino italiano;
- ANGELI Federico, nato a Bologna il 6 agosto 1975 e residente a
Bentivoglio (BO), via Giuseppe di Vittorio n.13 (codice fiscale: NGL

 --------------------------FRC 75M06 A944E), cittadino italiano;
- VANNINI Stefano nato a Bologna il 24 agosto 1949 e residente
a Grizzana Morandi (BO), via Carviano - Ca' Minghetto n.46 (codi-

 -----------ce fiscale: VNN SFN 49M24 A944M), cittadino italiano;
- BERTUZZI Loris, nato ad Argenta (FE) il 29 dicembre 1951 e re-
sidente a Grizzana Morandi (BO), via Orelia - La Ca' n.61 (codice fi-

 ----------------scale: BRT LRS 51T29 A393M), cittadino italiano;
- OLDANI Sara, nata a Legnano (MI) il 5 aprile 1970 e residente
a Camugnano (BO), Località Guzzano Ca' Togni n.13 (codice fisca-

 -------------------le: LDN SRA 70D45 E514R), cittadina italiana;
- FOSCHINI Alessia, nata a Portomaggiore (FE) il giorno 11 ago-
sto 1975 e residente a Grizzana Morandi (BO), via Orelia n.15 (co-

 -----------dice fiscale: FSC LSS 75M51 G916J), cittadina italiana.
I Comparenti, della cui identità personale io Notaio sono certo, mi
richiedono di ricevere il presente atto pubblico per far constare

 ------------------------------------------------quanto segue.
-----------  ----------- COSTITUZIONE E DENOMINAZIONE
Tra i Signori CHELINI Francesca, LODI Stefano, BERTUZZI Rober-
ta, MELLINI Matteo, ANGELI Federico, VANNINI Stefano, BERTUZ-
ZI Loris, OLDANI Sara e FOSCHINI Alessia viene costituita, ai sensi
della Legge 8 novembre 1991 n. 381, una Cooperativa sociale con
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la denominazione: "PALENS Società Cooperativa sociale di Co-
 ----------------------------------------------------munità".

------------------  ------------------  NORME APPLICABILI
Alla Cooperativa si applicano, ai sensi degli articoli 2519, comma due

 ----------------------------------------e  2520 del codice civile:
a) le disposizioni della Legge 8 novembre 1991 n. 381, in tema di

 -------------------------------------------Cooperative Sociali;
b) le norme delle leggi speciali che regolano il tipo di cooperativa
in questione, relative al settore in cui la Cooperativa stessa opera
ed, in particolare, le disposizioni della Legge 3 aprile 2001 n.142 e
successive modificazioni, in ordine alla posizione dei soci lavoratori;
c)- in quanto compatibili con le suddette leggi speciali, le norme

 ----------------del codice civile relative alle società cooperative;
d)- per quanto non previsto dal Titolo VI, Libro Quinto, del codice
civile (contenente la "disciplina delle società cooperative") ed in
quanto compatibili, a' norma dell'art. 2519, secondo comma, del

 -codice civile, le disposizioni sulle società a responsabilità limitata;
e)- in quanto compatibili e nel rispetto della normativa specifica so-

 -------pra indicata, le disposizioni del D.lgs. 3 luglio 2017 n. 112.
--------------------  --------------------STATUTO SOCIALE
La Società sarà regolata dalle disposizioni del presente atto costitu-
tivo e da quelle contenute nello Statuto Sociale, che si allega al
presente atto sotto la lettera "A", quale sua parte integrante e so-

 ------------stanziale, previa lettura da me datane ai Comparenti.
---------------  ---------------SEDE SOCIALE ED INDIRIZZO

 ----La Cooperativa ha sede nel Comune di Grizzana Morandi (BO).
Ai soli fini della richiesta di iscrizione  del presente atto costitutivo
nel competente Registro delle Imprese, a norma dell'art.111-ter
delle disposizione di attuazione del codice civile, i soci costituenti
precisano che l'indirizzo, ove è posta la sede della Cooperativa in
Comune di Grizzana Morandi (BO), è il seguente: Frazione Campo-

 -------------------------lo, Località Foresteria Montovolo s.n.c..
------------------  ------------------SCOPO COMUNITARIO
La Cooperativa non ha scopo di lucro e suo fine è valorizzare le ri-
sorse territoriali, le competenze, le vocazioni e le tradizioni cultura-
li della comunità che insiste nel bacino idrografico del fiume Limen-
tra e/o nel territorio del Comune di Grizzana Morandi (BO), con l’o-
biettivo di soddisfare i suoi bisogni, migliorando la qualità sociale
ed economica della vita di chi la abita e vi opera e favorire le condi-
zioni per contribuire all’aumento della popolazione residente, a con-
trastare fenomeni di impoverimento sociale e demografico, allo svi-
luppo sostenibile, all’arricchimento culturale, alla coesione e alla

 ------------------------solidarietà sociale della comunità locale.
Pertanto, la società opera nell’interesse generale della comunità in-
dicata, ispirandosi a criteri di sostenibilità e sviluppo integrato del
territorio promuovendo forme di coinvolgimento dei cittadini, raf-
forzandone la dimensione comunitaria e di mutuo aiuto, miglioran-
done la qualità sociale ed economica attraverso lo sviluppo di attivi-
tà economiche in tutti i settori volte al mutuo scambio di beni e
servizi, all’autoproduzione ed autoconsumo, anche energetico, al
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recupero e gestione di beni ambientali e culturali, alla riqualificazio-
ne di infrastrutture e del patrimonio immobiliare pubblico e priva-
to; la promozione di nuove opportunità occupazionali e di reddito,
la valorizzazione delle risorse e delle vocazioni del territorio e della
comunità locale, anche a fini turistici e promozionali, la realizzazio-
ne di attività culturali e ricreative ivi incluse quelle sportive con fi-
nalità di aggregazione; l’erogazione di servizi di prossimità, anche
rivolti al mantenimento o ripristino di luoghi ad alto valore aggrega-
tivo per i cittadini; la promozione e la diffusione di servizi tecnologi-

 --------------------------------------------------ci e digitali.
------------------  ------------------SCOPO MUTUALISTICO
La Cooperativa si ispira ai principi che sono alla base del movimen-
to cooperativo mondiale ed in rapporto ad essi agisce. Questi prin-
cipi sono: la mutualità, la solidarietà, la democraticità, l’impegno,
l’equilibrio delle responsabilità rispetto ai ruoli, lo spirito comunita-
rio, il legame con il territorio, un equilibrato rapporto con lo Stato

 --------------------------------------e le istituzioni pubbliche.
La Cooperativa, conformemente alla legge n. 381/91, non ha sco-
po di lucro; suo fine è il perseguimento dell’interesse generale del-
la comunità alla promozione umana e all’integrazione sociale dei
cittadini attraverso lo svolgimento di attività d’impresa, indicate
nel successivo art. 5, finalizzate all’inserimento ed all’integrazione
sociale e lavorativa di persone svantaggiate ai sensi degli art. 1,

 ---------------------------lett. b) e art. 4 della legge n. 381/91.
La Cooperativa, per poter curare nel miglior modo gli interessi dei
soci e lo sviluppo socio economico e culturale delle comunità, deve
cooperare attivamente, con altri enti cooperativi, altre imprese ed
imprese sociali e organismi del Terzo Settore, su scala locale, na-

 --------------------------------------zionale e internazionale.
La Cooperativa intende realizzare i propri scopi sociali mediante il
coinvolgimento delle risorse della comunità e, in special modo, vo-
lontari ed enti con finalità di solidarietà sociale, attuando in questo
modo – grazie anche all’apporto dei soci lavoratori – l’autogestione

 -------------------------------------responsabile dell’impresa.
La Cooperativa è retta e disciplinata secondo il principio della mu-
tualità senza fini di speculazione privata ed ha per scopo quello di:
a) avvalersi, nello svolgimento della propria attività, delle presta-
zioni lavorative dei soci, dando continuità di occupazione lavorativa
agli stessi alle migliori condizioni economiche, sociali e professiona-
li. Ai fini del raggiungimento degli scopi sociali e mutualistici, i soci
instaurano con la Cooperativa un ulteriore rapporto di lavoro, in
forma subordinata o autonoma, o in qualsiasi altra forma ivi com-
presi i rapporti di collaborazione coordinata non occasionale. Le
modalità di svolgimento delle pre-stazioni lavorative dei soci sono
disciplinate da un apposito regolamento ai sensi dell'articolo 6 del-

 ---------------------------------la legge 3 aprile 2001, n. 142;
b) far conseguire, alle migliori condizioni, ai propri soci fruitori i

 ----------servizi/beni che costituiscono oggetto della sua attività;
c) avvalersi, nello svolgimento della propria attività, degli apporti
di beni e servizi da parte dei soci, in modo da far conseguire agli
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 ----------stessi condizioni migliori di quelle ottenibili sul mercato.
Nella costituzione e nell’esecuzione dei rapporti mutualistici, gli
Amministratori devono rispettare i principi della mutualità, della de-
mocraticità, dell’impegno, dell’equilibrio delle responsabilità rispet-
to ai ruoli, dello spirito comunitario, del legame con il territorio,
dell’equilibrio dei rapporti con lo Stato e le istituzioni pubbliche

 ---------nonché della parità di trattamento nei confronti dei soci.
In funzione della quantità e della qualità dei rapporti mutualistici,
la parità di trattamento deve essere rispettata anche nella riparti-

 ---------------------------------------------zione dei ristorni.
 ---La Cooperativa può svolgere la propria attività anche con terzi.
 -La Cooperativa aderisce alla Confederazione Cooperative Italiane.

-------------------------  -------------------------OGGETTO
Considerato lo scopo mutualistico della Società, così come definito
all’articolo 4 dell'allegato Statuto, nonché i requisiti e gli interessi
dei soci come più oltre determinati, la Cooperativa ha come ogget-
to: “attività di contrasto ai fenomeni di spopolamento, declino eco-
nomico, degrado sociale o urbanistico, disoccupazione e disgrega-
zione sociale, che si coniugano ad esigenze di tutela ambientale e

 ------riqualificazione dei luoghi e della comunità locale coinvolti”.
In particolare, le linee di azione che la Cooperativa intende attuare

 -------------------------------------a tal fine sono le seguenti:
• gestione di strutture ricettive, ostelli, rifugi, foresterie, albergo
diffuso, appartamenti, camere, campeggi, agricampeggi, glamping

 -----------ed altre forme ricettive semi residenziali e residenziali;
• gestione attività di ristorazione, mense, bar, catering, sagre, ge-
laterie, pasti da asporto, food truck, forno ed altre attività di som-

 -ministrazione di cibo e bevande, anche con consegna a domicilio;
• gestione di locali di ritrovo culturale e centri di aggregazione so-
ciale e ricreativi o culturale come a titolo di esempio biblioteche,

 -----------------------------------sale cinema, centri giovanili;
• gestione servizi commerciali, quali a titolo esemplificativo e non
esaustivo, esercizi di vendita di prodotti al dettaglio, alimentari e
non solo, prodotti locali, prodotti artigianali, materiale turistico, ab-
bigliamento di vario tipo, libri, giornali, tabaccheria, attrezzatura

 ----------------------------------sportiva e per il tempo libero;
• gestione di servizi commerciali di vendita servizi per il benessere
della persona, ad esempio parrucchiere, estetista ed altri servizi si-

 -------------------------------------------------------milari;
• promozione e gestione di servizi turistici e di valorizzazione del
territorio, di interesse sociale / culturale / storico / religioso / natu-
ralistico / sportivo, pacchetti, visite guidate, escursioni, trekking,

 ---------turismo esperienziale e di comunità ed altri servizi simili;
• organizzazione e gestione di punti informazione, mostre, sale
convegni, stand, spazi e servizi per la promozione degli aspetti cul-
turali, storici, naturalistici, sportivi, di turismo sostenibile e respon-

 -------------------------------------------------------sabile;
• affitto e noleggio di attrezzatura sportiva e per l’attività all’aria a-
perta come, a titolo esemplificativo, biciclette, e-bike, ciaspole,

 ------------------------------------------------------bussole;



5

• gestione di attività ed impianti sportivi, attività all’aria aperta,
percorsi escursionistici, orienteering, e-bike, mountain bike, e simi-

 ---------------lari e promozione dell’attività sportiva in generale;
• attività di progettazione, costruzione, manutenzione e vigilanza
di sentieri e percorsi, aree protette, parchi, boschi oasi per la biodi-

 ---------------------------------------------versità e similari;
• progettazione, produzione, commercializzazione di materiali cul-
turali, compresi prodotti artistici, editoriali (con esclusione di gior-

 ---------------------------------------nali quotidiani), teatrali;
• organizzazione e realizzazione di servizi educativi e ricreativi di
vario tipo, educazione allo sviluppo sostenibile, orti e fattorie didat-

 ------------tiche, doposcuola, centri estivi, ludoteche, laboratori;
• organizzazione e gestione di corsi e laboratori di formazione, le-
zioni, seminari, conferenze, eventi di vario tipo, anche orientati al-

 ------------lo sviluppo locale, rivolti a bambini, giovani ed adulti;
• servizi di didattica e guardiania museale di siti di interesse cultu-

 ----------------------------------------------rale ed artistico;
• organizzazione e gestione eventi, sagre, concerti, spettacoli, con-
vegni, workshop, fiere, mercati a tema artistico, letterario, naturali-
stico, culturale, gastronomico, cinematografico, musicale, sportivo,

 ---------------------------------------------storico, religioso;
• organizzazione e gestione di mercatini ed eventi legati a recupe-
ro, scambio e vendita di prodotti di seconda mano, di prodotti arti-

 ----------------------------------gianali, di prodotti a km zero;
• organizzazione e gestione di servizi di trasporto persone e cose,
anche a favore di visitatori/turisti e della comunità territoriale, au-

 ----------------------------tonoleggio con e senza conducente;
• servizi di manutenzione e riparazione biciclette, automobili, furgo-
ni e attività incluse nel settore della riparazione dei mezzi di tra-

 -------------------sporto come la meccatronica e la carrozzeria;
• fornitura servizi di pulizie e di manutenzione in ogni tipo di immo-
bile e struttura nonché piazze, vie, magazzini, case private e altri

 -----------------------------------------------luoghi similari;
• gestione del servizio di cura del verde, sia pubblico che privato,

 --------------incluso la silvicoltura e la manutenzione dei boschi;
• l’organizzazione e la gestione di servizi ambientali per la sistema-
zione, il controllo e il monitoraggio del territorio e delle attività a-

 -----------------------------gricole-forestali ad esso connesse;
• fornitura servizi di segreteria e inserimento dati, espletamento

 ---------------------pratiche, centralinista, portineria, custodia;
 ---------------• lavaggio vestiario, lavanderia e servizio di stiro;

• raccolta, trasporto, recupero, riciclaggio di rifiuti e fornitura di
 -------------qualsiasi servizio nell’ambito dell’igiene ambientale;

 ------------------• gestione di distributori stradali di carburante;
 ------------------------------• gestione e custodia di parcheggi

• recupero e valorizzazione del patrimonio edilizio esistente e ma-
nutenzione ordinaria e straordinaria di beni mobili ed immobili ed

 -------------------------------------------------impiantistica;
• coltivazione e/o trasformazione di prodotti agricoli e commercia-
lizzazione dei prodotti ottenuti, allevamento animali, nonché mani-
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polazione, conservazione, trasformazione e commercializzazione
 --------------------------------------------------dei prodotti;

• promozione di attività nel campo dell'artigianato, ad esempio con
la produzione e commercializzazione di oggettistica, gestione labo-
ratorio per piccoli lavori, servizi di assemblaggio ed altre lavorazio-

 ------------------------------------------------ni conto terzi;
• gestione di servizi di prossimità rivolti alla comunità e di tutte
quelle iniziative di carattere assistenziale, ricreativo, turistico e cul-
turale a favore del benessere delle persone ed alla promozione di
un welfare diffuso di comunità, con particolare riguardo ai soggetti

 -------------------------------------------------svantaggiati;
• produzione e vendita di energia da fonti rinnovabili, promozione

 ------------------e gestione di comunità energetiche rinnovabili;
• gestione di Interventi Assistiti con Animali (IAA), Pet therapy, at-
tività di ippoterapia, maneggio, equitazione, escursioni a cavallo,
pensione per cavalli e animali, educazione e riabilitazione equestre
e di altre specie animali, manifestazioni equine, canine e di altre

 ------------------------------------------------specie animali.
Nonchè quant'altro indicato, in via sussidiaria e strumentale, nel-

 ------------------------------------l'art. 5 dell'allegato Statuto.
-------------------------  ------------------------  DURATA
La durata della società è stabilita fino al 31 (trentuno) dicembre

 -2070 (duemilasettanta), salvo proroga o anticipato scioglimento.
--------------------  --------------------ESERCIZI SOCIALI
Gli esercizi sociali si chiudono al trentuno dicembre di ogni anno; il
primo esercizio sociale si chiuderà il 31 (trentuno) dicembre 2023

 ---------------------------------------------(duemilaventitré).
--------------------  --------------------  SOCI - REQUISITI
Il numero dei soci è illimitato e non può essere inferiore al minimo

 -------------------------------------------stabilito dalla legge.
Possono assumere la qualifica di soci cooperatori le persone fisiche
che risiedono e/o hanno domicilio, ovvero hanno la proprietà o altri
diritti reali su immobili censiti nella comunità interessata, ovvero
che operano con carattere di continuità nel territorio della comuni-
tà, così come individuata ai sensi dell’articolo 3 dell'allegato Statu-
to, ovvero le persone giuridiche, i soggetti e le organizzazioni che
hanno sede nel medesimo territorio o che in esso operano con ca-
rattere di continuità e che siano in grado di contribuire al raggiungi-

 ----mento degli scopi di cui agli articoli 3 e 4 dello Statuto sociale.
Possono assumere la qualifica di soci cooperatori le persone fisiche

 ---------------------------appartenenti alle seguenti categorie:
1) soci lavoratori, vale a dire persone fisiche, anche appartenenti
alle categorie di persone svantaggiate di cui all’articolo 4 della leg-
ge n. 381 del 1991, che, per professione, capacità effettiva di lavo-
ro, attitudine e specializzazione professionale maturate nei settori
di cui all’oggetto della Cooperativa, possono partecipare diretta-
mente all’attività della Cooperativa e cooperare al suo esercizio ed
al suo sviluppo, realizzando lo scambio mutualistico attraverso l’ap-
porto delle proprie prestazioni lavorative. Ad essi sono richiesti i re-
quisiti di capacità professionali adeguate allo svolgimento della pro-
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pria mansione, capacità di lavoro in equipe e/o in coordinamento
con gli altri soci e capacità di iniziativa personale in campo lavorati-
vo e - in ogni caso - approvazione dello scopo mutualistico ed ade-

 -------------------------------------------sione al medesimo;
2) soci utenti: persone fisiche e giuridiche che acquistano beni e/o

 --------------------------------------servizi dalla cooperativa;
3) soci conferenti: imprese collettive e individuali, produttori, pro-
fessionisti, artigiani e altri soggetti che apportino beni e servizi ne-

 -------------------cessari al conseguimento dell’oggetto sociale;
Possono essere soci cooperatori anche le persone giuridiche, pub-
bliche e private, nei cui statuti sia previsto il finanziamento e lo svi-

 ----------------------luppo dell’attività delle cooperative sociali.
Pur non essendo considerati soci cooperatori, ai sensi dell’art. 2

 -----------della legge n. 381/91 possono altresì essere ammessi:
4) soci volontari: le persone fisiche che prestano la loro attività la-
vorativa gratuitamente, esclusivamente per fini di solidarietà ai
sensi e per gli effetti della legge n. 381/91 e nei limiti previsti dalla

 --------------------------------------------------------legge.
Ogni socio è iscritto in un’apposita sezione del Libro dei Soci in ba-

 -------se alla appartenenza a ciascuna delle categorie su indicate.
Non possono in nessun caso essere soci gli interdetti, gli inabilitati,

 ------------------------------------------i falliti non riabilitati.
--------------------  --------------------AMMINISTRAZIONE
La cooperativa è amministrata da un Consiglio di Amministrazione
composto da un numero di Consiglieri variabile, da un minimo di 3
(tre) ad un massimo di 11 (undici), eletti dall’Assemblea, che ne

 --------------------------determina, di volta in volta, il numero.
Il Consiglio di Amministrazione elegge nel suo seno il Presidente

 -------------------------------------------ed il Vicepresidente.
Per la prima volta il Presidente ed il Vice Presidente saranno nomi-

 ---------------------------------nati in sede di atto costitutivo.
Non possono assumere la carica di Presidente i rappresentanti di
società costituite da un unico socio persona fisica, di amministra-

 -----------------------zioni pubbliche, di enti con scopo di lucro.
La maggioranza degli Amministratori è scelta tra i soci cooperatori,
oppure tra le persone indicate dai soci cooperatori persone giuridi-

 ---------------------------------------------------------che.
L’assunzione della carica di Amministratore da parte di soggetti

 ---------non soci è subordinata al possesso dei seguenti requisiti:
- non essere interdetto, inabilitato o fallito né essere stato condan-
nato ad una pena che importa l’interdizione, anche temporanea,

 -------dai pubblici uffici o l’incapacità ad esercitare uffici direttivi;
- aver maturato un’esperienza almeno annuale attraverso, alterna-

 ---------------------------------------tivamente, l’esercizio di:
a) attività di Amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi

 ----------------------------------------------presso imprese;
 -b) attività professionali o lavorative nel settore della Cooperativa;

- non essere legati alla Società da un rapporto di lavoro o da un
rapporto continuativo di consulenza o di prestazione d'opera retri-
buita, ovvero da altri rapporti di natura patrimoniale che ne com-
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 ------------------------------------promettano l'indipendenza.
Gli Amministratori non possono essere nominati per un periodo su-
periore a tre esercizi e scadono alla data dell’Assemblea convocata
per l’approvazione del bilancio relativo all’ultimo esercizio della lo-

 -----------------------------------------------------ro carica.
 -----------------------------Gli Amministratori sono rieleggibili.

----------------------------  ----------------------------* * *
Ai sensi dell'art. 2521, terzo comma, n.12), del codice civile, i soci
costituenti provvedono alla nomina dell'Organo Amministrativo del-
la Cooperativa ed, a tal riguardo, decidono che il primo Consiglio di
Amministrazione sia composto da 5 (cinque) membri, nelle perso-

 --------------------------------ne dei seguenti soci costituenti:
- CHELINI Francesca nata a Bologna il 21 febbraio 1974 e domi-
ciliata a Grizzana Morandi (BO), Frazione Campolo,  Località Serra
dei Coppi n.70  (codice fiscale: CHL FNC 74B61 A944A), cittadina i-
taliana, con la qualifica di Presidente del Consiglio di Amministra-

 --------------------------------------------------------zione;
- LODI Stefano nato a Bologna il 12 aprile 1978 e domiciliato a
Grizzana Morandi (BO), Frazione Campolo, via Costa n.64 (codice
fiscale: LDO SFN 78D12 A944E), cittadino italiano, con la qualifica

 ------------di Vice-Presidente del Consiglio di Amministrazione; ;
- BERTUZZI Roberta nata a Bologna il 4 dicembre 1989 e domici-
liata a Castel di Casio (BO), via Pieve Villa Fuggi n.1 (codice fisca-
le: BRT RRT 89T44 A944I), cittadina italiana, con la qualifica di

 --------------------------------------------------Consigliera;
- MELLINI Matteo nato a Bologna il giorno 1 agosto 1981 e domi-
ciliato ad Alto Reno Terme (BO), via Burione n.110 (codice fiscale:
MLL MTT 81M01 A944U), cittadino italiano, con la qualifica di Consi-

 -------------------------------------------------------gliere;
- ANGELI Federico nato a Bologna il 6 agosto 1975 e domiciliato
a Bentivoglio (BO), via Giuseppe di Vittorio n.13 (codice fiscale:
NGL FRC 75M06 A944E), cittadino italiano, con la qualifica di Consi-

 --------------------------------------------------------gliere,
i quali dureranno in carica per i primi tre esercizi e, precisamente,
fino alla data dell'assemblea che verrà convocata per l'approvazio-
ne del bilancio relativo all'esercizio che si chiuderà il 31 (trentuno)

 --------------------------dicembre 2025 (duemilaventicinque).
 ------------------------------------------Gli stessi dichiarano:

- di volere assumere le cariche loro conferite e chiedono l'iscrizione
delle proprie nomine nel competente Registro delle Imprese, ai
sensi dell'art. 2383, quarto comma, del codice civile  (come richia-
mato, in materia di Società a Responsabilità Limitata, dall'art. 2475,
secondo comma, del codice civile, che, a sua volta, è richiamato, per
la sua applicazione alle Società Cooperative, dalla disposizione di cui

 ----------al citato articolo 2519, secondo comma, del codice civile);
- che, come risulta dalle dichiarazioni già fatte pervenire alla com-
pagine sociale, a proprio carico non sussiste alcune delle cause di i-
neleggibilità previste dalla Legge (art. 2382 del codice civile) o dal-
lo Statuto allegato e l'inesistenza di interdizioni dall'ufficio di ammi-
nistratore adottate nei loro confronti in uno Stato membro dell'U-
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 -----------------------------------------------nione Europea.
 ----------------------------------------------------A tal fine:

a) delegano me Notaio all'espletamento del relativo adempimento
di pubblicità e, dunque, mi autorizzano a comunicare la propria no-
mina al Registro delle Imprese di Bologna, conferendomi all'uopo

 --------------------------------specifico incarico professionale;
b) accettano espressamente, nella loro veste di membri del Consi-
glio di Amministrazione, la clausola arbitrale di cui agli artt. 41 e

 ---------------------------------------42 dell'allegato Statuto.
------------  ------------RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA'
Il Presidente del Consiglio di Amministrazione ha la rappresentan-

 ---------------za della Cooperativa di fronte ai terzi e in giudizio.
La rappresentanza della Cooperativa spetta, nei limiti delle deleghe
conferite, anche ai Consiglieri Delegati, se nominati. Il Consiglio di
Amministrazione può nominare Direttori Generali, Institori e Procu-

 ------------------------------------------------ratori Speciali.
In caso di assenza o di impedimento del Presidente, tutti i poteri a
lui attribuiti spettano al Vicepresidente, la cui firma costituisce pie-

 ---------na prova dell’assenza o dell’impedimento del Presidente.
Il Presidente del Consiglio di Amministrazione, nei limiti delle dele-
ghe allo stesso conferite, potrà conferire speciali procure, per sin-
goli atti o categorie di atti, ad altri Consiglieri oppure ad estranei,

 -------con l’osservanza delle norme legislative vigenti al riguardo.
------------------------  -----------------------CONTROLLO
Non viene inizialmente nominato l'organo di controllo, non essendo ob-
bligatoria tale nomina  ai sensi dell'art. 2543 del codice civile e neppu-

 -----re viene nominato, in questa sede, un revisore legale dei conti.
---  ---PATRIMONIO,  CAPITALE SOCIALE E CONFERIMENTI

 -------------------------Il patrimonio della Società è costituito:
 -------------1) dal capitale sociale, che è variabile ed è formato:

a) dai conferimenti effettuati dai soci cooperatori rappresentati da
quote di valore minimo pari ad euro 300,00 (trecento). Il valore
della quota detenuta da ciascun socio non può essere superiore ai

 ------------------------------------------------limiti di legge;
b) dai conferimenti effettuati dai soci sovventori, rappresentati da

 ------quote del valore nominale minimo di euro 1.000,00 (mille);
2) dalla riserva legale indivisibile formata con gli utili di cui all'arti-
colo 24 e con il valore delle quote eventualmente non rimborsate

 -----------ai soci receduti o esclusi ed agli eredi di soci deceduti;
3) dall'eventuale sovrapprezzo delle quote formato con le somme

 --------------versate dai soci ai sensi del precedente articolo 9;
 ----------------------------------4) dalla riserva straordinaria;

5) da ogni altra riserva costituita dall'Assemblea e/o prevista per
 -------------------------------------------------------legge.

Le riserve indivisibili per disposizione di legge o per statuto non
possono essere ripartite tra i soci né durante la vita sociale né al-

 ---------------------------l'atto dello scioglimento della Società.
---------------------------  ---------------------------*  * *
I soci costituenti sottoscrivono, qui all'atto, ciascuno una quota so-

 --------------------------------------ciale nel modo seguente:
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= CHELINI FRANCESCA, una quota del valore nominale pari ad eu-
 ------------------------------------------ro 300,00 (trecento);

= LODI STEFANO, una quota del valore nominale pari ad euro
 --------------------------------------------300,00 (trecento);

= BERTUZZI ROBERTA, una quota del valore nominale pari ad euro
 -------------------------------------------300,00 (trecento);

= MELLINI MATTEO, una quota del valore nominale pari ad euro
 --------------------------------------------300,00 (trecento);

= ANGELI FEDERICO, una quota del valore nominale pari ad euro
 --------------------------------------------300,00 (trecento);

= VANNINI STEFANO, una quota del valore nominale pari ad euro
 --------------------------------------------300,00 (trecento);

= BERTUZZI LORIS, una quota del valore nominale pari ad euro
 --------------------------------------------300,00 (trecento);

= OLDANI SARA, una quota del valore nominale pari ad euro
 --------------------------------------------300,00 (trecento);

= FOSCHINI ALESSIA, una quota del valore nominale pari ad euro
 --------------------------------------------300,00 (trecento),

e così per un importo complessivo di euro 2.700,00 (Euro duemila-
 ---------------settecento), costituente il capitale sociale iniziale.

I Comparenti dichiarano che dette somme sono state versate nelle
casse sociali utilizzando denaro contante; gli stessi si danno per-
tanto reciprocamente atto che il capitale sociale è interamente ver-
sato e si rilasciano reciproca quietanza per i rispettivi conferimenti.
-------  -------CESSIONE DELLE PARTECIPAZIONI SOCIALI
Per la cessione delle partecipazioni sociali ed i vincoli sulle stesse,
si osserveranno le disposizioni di cui all'art. 23 dello Statuto allega-

 -----------------------------------------------------------to.
----------------  ----------------REQUISITI DI MUTUALITA'
Come sopra detto, la Cooperativa si propone di svolgere la propria
attività caratteristica ai sensi dell'art.1, comma 1, lettera b), della
Legge 8 novembre 1991 n.381, come meglio risulta dalle previsio-
ni del presente atto costitutivo relative allo scopo mutualistico ed

 --------------------------------------------all'oggetto sociale.
Conseguentemente, la Cooperativa viene  considerata, indipenden-
temente dai requisiti di cui all'art. 2513 del codice civile, cooperati-

 -------va a mutualità prevalente (art.111-septies disp. att. C.C.).
--------------  --------------ADEMPIMENTI PUBBLICITARI
Ai sensi dell'art. 1, comma 4, del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 112, sul-
l'impresa sociale, la cooperativa sociale qui costituita ai sensi della
Legge n. 381/1991, "acquisisce di diritto la qualifica di impresa so-
ciale" e, come sopra detto, le disposizioni del succitato D.Lgs. n.
112/2017 "si applicano nel rispetto della normativa specifica delle

 ------------------cooperative ed in quanto compatibili" con essa.
La Cooperativa  qui costituita, in quanto "cooperativa sociale", ver-

 --------rà pertanto iscritta nel competente Registro delle Imprese
i) sia nella Sezione ordinaria, in quanto società cooperativa, ex art.

 --------------------------2200, primo comma, del codice civile;
ii) sia nella Sezione speciale "Imprese sociali", in quanto appunto
impresa sociale, ex art. 3, comma 2, del D.M. 16 marzo 2018, let-
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to congiuntamente agli artt. 11, comma 3, 46, comma 1, lett. d),
 --del D.Lgs. n. 117/2017 e 15, comma 8, del D.Lgs. n. 112/2017.

La stessa, ai fini dell'iscrizione nel Registro unico nazionale del Ter-
zo settore (RUNTS), non deve, al momento, effettuare adempimen-
ti, in quanto l'iscrizione nella Sezione speciale "Imprese sociali" del
Registro delle Imprese soddisfa il requisito dell'iscrizione al predet-

 --------------------------------------------------to Registro.
---------------------------  ---------------------------SPESE
L'obbligo di pagamento delle spese del presente atto e sue conse-
guenziali, il cui importo globale  ammonta approssimativamente ad
euro 2.000,00 (duemila), al netto della Ritenuta d'Acconto, è posto

 ------------------------a carico della Cooperativa qui costituita.
-------------------  -------------------MANDATO SPECIALE
La Signora Francesca Chelini viene delegata ad apportare da sola al presen-
te atto ed all’allegato statuto quelle integrazioni, soppressioni, modifiche, cor-
rezioni di errori materiali e/o formali, che fossero necessarie per l’iscrizione

 ----------------------------------------nel Registro delle Imprese.
---  ---CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

 ----------------------------- Trattamento dei dati personali.
Le Parti dichiarano di aver preso visione dell'informativa predispo-
sta dallo Studio Notarile e consentono il trattamento dei loro dati
personali ai sensi e per gli effetti del Regolamento U.E. n.
679/2016 e del D.Lgs. 30 giugno 2003 n.196 - Codice in materia
di protezione dei dati personali (cosidetta "Legge Privacy"). Gli
stessi potranno essere inseriti in banche dati, archivi informatici e
sistemi telematici solo per fini connessi al presente atto, dipenden-

 ---------------------------ti formalità ed effetti fiscali connessi.
 ---------------------------------- Normativa antiriciclaggio.

Le Parti, consapevoli della rilevanza penale del loro comportamen-
to ai sensi dell'art. 55 del D.Lgs. 21 novembre 2007 n. 231, danno
atto di essere a conoscenza che le informazioni e gli altri dati forni-
ti in occasione dell'istruttoria e della stipulazione del presente atto
saranno impiegati da me Notaio ai fini degli adempimenti in mate-
ria di antiterrorismo e antiriciclaggio, previsti dal D.Lgs. 25 maggio
2017 n. 90, di recepimento della Direttiva Comunitaria UE
2015/849, che ha sostituito integralmente il D.Lgs. n. 231/2007,
nonchè dal D.Lgs. 4 ottobre 2019 n. 125, di attuazione della V Di-
rettiva antiriciclaggio e dichiarano che tali informazioni e dati sono

 ---------------------------------------------------aggiornati.
-------------------  -------------------CHIUSURA DELL'ATTO
Richiesto io Notaio ho ricevuto quest'atto, del quale ho dato perso-
nalmente lettura ai Comparenti, i quali, a seguito di mia richiesta,

 ------------hanno dichiarato lo stesso conforme alla loro volontà.
Indi, quest'atto viene sottoscritto a norma di Legge dai Comparenti

 ---------e da me Notaio alle ore sedici e minuti cinquantacinque.
Consta di sette fogli scritti in massima parte, e con ausilio di siste-
ma elettronico, da persona di mia fiducia ma per mia cura ed, in
minima parte, completati a penna di mia mano, per ventitrè pagi-

 ------------------------ne intere e parte della ventiquattresima.
 -------------------------------------------In originale firmati:
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 ----------------------------------------------- SARA OLDANI;
 -------------------------------------------- MATTEO MELLINI;

 ----------------------------------------- ROBERTA BERTUZZI;
 ------------------------------------------ ALESSIA FOSCHINI;
 ------------------------------------------- VANNINI STEFANO;

 ---------------------------------------- FRANCESCA CHELINI;
 ---------------------------------------------- STEFANO LODI;

 ------------------------------------------- FEDERICO ANGELI;
 -------------------------------------------- LORIS BERTUZZI;

 ---------------------------------- LORENZO VIAPIANA, Notaio.
--------------------------------------------------------------


